
ДЕПАРТАМЕНТ ПОМОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ,ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ И СПОРТУ ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ
П Р И К А З

03.03.2021 № 5
Об утверждении порядка определения объема и условий предоставления из областногобюджета областному государственному автономному учреждению «Центр спортивнойподготовки сборных команд Томской области» субсидии на обеспечение развитиядобровольчества (волонтерства) в Томской области

В соответствии с абзацем четвертым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодексаРоссийской Федерации, Постановлением Правительства Российской Федерации от22.02.2020 № 203 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам имуниципальным правовым актам, устанавливающим порядок определения объема иусловия предоставления бюджетным и автономным учреждениям субсидий на иные цели»,постановлением Администрации Томской области от 24.11.2020 № 558а «Обисполнительных органах государственной власти Томской области, уполномоченных напринятие нормативных правовых актов об установлении порядка определения объема иусловий предоставления субсидий из областного бюджета областным государственнымбюджетным и автономным учреждениям на иные цели»ПРИКАЗЫВАЮ:1. Утвердить прилагаемый порядок определения объема и условий предоставленияиз областного бюджета областному государственному автономному учреждению «Центрспортивной подготовки сборных команд Томской области» субсидии на обеспечениеразвития добровольчества (волонтерства) в Томской области.2. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования,распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2021 года.3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

И.о.начальника Департамента С.Р.Приходько

(3822) 535078Шедлих Е.А.
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УТВЕРЖДЕНприказом Департаментапо молодежной политике, физическойкультуре и спортуТомской областиот 03.03.2021 № 5

Порядокопределения объёма и условий предоставления из областного бюджета областномугосударственному автономному учреждению «Центр спортивной подготовки сборныхкоманд Томской области» субсидии на обеспечение развития добровольчества(волонтерства) в Томской области
1.Общие положения о предоставлении Субсидии

1. Настоящий Порядок в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1Бюджетного кодекса Российской Федерации устанавливает правила определения объема иусловия предоставления областному государственному автономному учреждению «Центрспортивной подготовки сборных команд Томской области», в отношении которогоДепартамент по молодежной политике, физической культуре и спорту Томской областиосуществляет функции и полномочия учредителя, субсидии на обеспечение развитиядобровольчества (волонтерства) в Томской области (далее соответственно - Порядок,Департамент, Учреждение, Субсидия).2. Департаменту как получателю бюджетных средств в соответствии с закономТомской области об областном бюджете доведены в установленном порядке лимитыбюджетных обязательств на предоставление субсидии на соответствующий финансовыйгод и на плановый период.3. Целью предоставления Субсидии является обеспечение развития добровольчества(волонтерства) в Томской области.Субсидия предоставляется в рамках реализации мероприятия «Обеспечениеразвития добровольчества (волонтерства) в Томской области» ведомственной целевойпрограммы «Развитие и реализация потенциала молодежи в интересах области»государственной программы «Развитие молодежной политики, физической культуры испорта в Томской области», утвержденной постановлением Администрации Томскойобласти от 27.09.2019 № 345а «Об утверждении государственной программы «Развитиемолодежной политики, физической культуры и спорта в Томской области».
2.Условия и порядок предоставления Субсидии

4. Для получения Субсидии на цель, указанную в пункте 3 Порядка, Учреждениепредставляет в Департамент следующие документы:пояснительную записку в произвольной форме, содержащую обоснованиенеобходимости предоставления бюджетных средств на цель, указанную в пункте 3настоящего Порядка, включая расчет-обоснование суммы Субсидии, в том числепредварительную смету на выполнение соответствующих работ (оказание услуг), а также
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предложения поставщиков (подрядчиков, исполнителей), статистические данные и (или)иную информацию.5. Департамент осуществляет рассмотрение документов, указанных в пункте 4настоящего Порядка, в течение десяти рабочих дней со дня предоставления документовполучателем субсидии, в том числе на предмет достоверности содержащейся впредставленных документах информации, в пределах полномочий Департамента ипринимает решение о предоставлении субсидии либо об отказе в предоставлениисубсидии.Решение о предоставлении субсидии оформляется распоряжением Департамента.Решение об отказе в предоставлении субсидии оформляется в виде уведомления суказанием оснований отказа и в течение пяти рабочих дней со дня принятия решениянаправляется Учреждению.6. Основаниями для отказа в предоставлении Учреждению Субсидии являются:1) непредоставление и (или) предоставление не в полном объеме Учреждениемдокументов, указанных в пункте 4 настоящего Порядка;2) недостоверность информации, содержащейся в документах, представленныхУчреждением.7. Субсидия предоставляется из областного бюджета получателю субсидии наосновании соглашения о предоставлении субсидии, заключенного между Департаментом иполучателем субсидии (далее - соглашение).8. Условия и порядок заключения соглашения о предоставлении субсидии, в томчисле дополнительных соглашений к указанному соглашению, предусматривающихвнесение в него изменений или его расторжение, предусматриваются типовой формой,установленной Департаментом финансов Томской области.9. Соглашение заключается в двух экземплярах в течение десяти рабочих дней содня издания Департаментом правового акта о предоставлении субсидии.Департамент не позднее пятнадцати рабочих дней со дня издания распоряжения опредоставлении субсидии заключает с Учреждением соглашение о предоставлениисубсидии (далее – соглашение) в соответствии с типовой формой, утвержденнойДепартаментом финансов Томской области.10. Субсидия предоставляется при условии соблюдения Учреждением на 1-ечисло месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется принятие решения опредоставлении субсидии, следующих требований:1) у Учреждения отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов,сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате всоответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;2) у Учреждения отсутствует просроченная задолженность по возврату в бюджетТомской области субсидий, предоставленных в том числе в соответствии с инымиправовыми актами, и иная просроченная задолженность перед Томской областью.11. Результатом предоставления Субсидии является функционирование ресурсногоцентра развития добровольчества Томской области «Бумеранг Добра». Показателемобъема предоставления Субсидии является количество ресурсных центров, реализующихмероприятия, направленные на развитие добровольчества (волонтерства). Показателемкачества предоставления Субсидии является количество человек (от 14 до 35 лет),вовлеченных в добровольческую (волонтерскую) деятельность. Значения показателейустанавливаются в соглашении.
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12. Департамент осуществляет перечисление субсидии Учреждению в пределахбюджетных ассигнований, предусмотренных в законе Томской области об областномбюджете на очередной финансовый год и плановый период на предоставление субсидий нацель, указанную в пункте 3 настоящего Порядка.Субсидия перечисляется Учреждению на лицевой счет, открытый ему вДепартаменте финансов Томской области для отражения операций со средствами,предоставленными из областного бюджета в виде субсидии на иные цели. Сроки(периодичность) перечисления Учреждению субсидии определяются в соответствии сосроками (графиками) перечисления субсидии, предусмотренными в соглашении.13. Условиями заключения дополнительного соглашения о расторжениясоглашения являются:1) нарушение Учреждением целей и условий предоставления субсидии.Дополнительное соглашение о расторжении соглашения заключается в течение десятикалендарных дней со дня получения Учреждением письменного уведомления отДепартамента о выявлении нарушений;2) реорганизация или ликвидация Учреждения. Дополнительное соглашение орасторжении соглашения заключается в течение десяти календарных дней со дняписьменного уведомления Департаментом Учреждения о реорганизации или ликвидацииУчреждения;3) установление Департаментом и (или) уполномоченными органамигосударственного финансового контроля фактов недостижения значений результатовпредоставления субсидии. Дополнительное соглашение о расторжении соглашениязаключается в течение десяти календарных дней со дня получения требования обустранении нарушений от Департамента и (или) уполномоченного органагосударственного финансового контроля.
3. Требования к отчетности

14. Учреждение предоставляет в Департамент отчеты:об использовании субсидии на обеспечение развития добровольчества(волонтерства) в Томской области, по форме согласно приложению №1 к настоящемуПорядку;о достижении результата и показателей, необходимых для достижения результатапредоставления субсидии в части обеспечения развития добровольчества (волонтерства) вТомской области, по форме согласно приложению №2 к настоящему Порядку.15. Учреждение представляет отчеты в Департамент в следующие сроки:1) ежеквартально до 20-го числа месяца, следующего за отчетным периодом;2) до 20 января финансового года, следующего за годом предоставлениясубсидии.16. Отчеты об использовании субсидии составляются на 1-е число месяцакаждого квартала нарастающим итогом с начала года.17. Департамент вправе устанавливать в соглашении дополнительные формыпредставления Учреждением отчетности и сроки их представления.
4. Порядок осуществления контроля за соблюдением целей, условий и порядкапредоставления субсидии и ответственность за их несоблюдение
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18. Субсидия, неиспользованная в текущем финансовом году, можетиспользоваться Учреждением в очередном финансовом году не позднее 1 октябряочередного финансового года на ту же цель при наличии потребности в указаннойсубсидии в соответствии с решением Департамента.Решение Департамента о наличии потребности в неиспользованной на началотекущего финансового года субсидии оформляется протоколом.19. В целях принятия решения о наличии потребности в неиспользованной наначало текущего финансового года субсидии Учреждение в срок не позднее 20 январягода, следующего за годом предоставления субсидии представляет Департаментуинформацию о наличии у Учреждения неисполненных обязательств, источникомфинансового обеспечения которых являются не использованные на 1 января текущегофинансового года остатки субсидии, а также документов (заверенных копий документов),подтверждающих наличие и объем указанных обязательств Учреждения.20. Департамент в течение десяти рабочих дней со дня поступления документоврассматривает их, оформляет протокол о направлении остатков субсидии в текущемфинансовом году на ту же цель и направляет его Учреждению.Подтвержденные остатки субсидии необходимо использовать в срок до 1 октябрягода, следующего за годом предоставления субсидии.21. Остатки субсидии, не использованные на 1 января очередного финансовогогода, в отношении которых не принято решение о наличии потребности в направлении ихна ту же цель в текущем финансовом году, подлежат возврату в доход областного бюджетав срок до 1 февраля текущего финансового года.22. При наличии в текущем году поступлений от возврата ранее произведенныхУчреждением выплат, источником финансового обеспечения которых является субсидия,указанные средства могут использоваться Учреждением для достижения цели,установленной при предоставлении субсидии в соответствии с решением Департамента.Решение Департамента оформляется протоколом.23. В целях принятия решения о наличии потребности в текущем годупоступлений от возврата ранее произведенных Учреждением выплат, источникомфинансового обеспечения которых является субсидия, Учреждение в течениечетырнадцати календарных дней со дня поступлений от возврата ранее произведенныхУчреждением выплат, предоставляет Департаменту информацию о наличии у Учреждениянеисполненных обязательств для достижения цели, установленной при предоставлениисубсидии, источником финансового обеспечения которой являются средства от возврата, атакже документов (заверенных копий документов), подтверждающих наличие и объемуказанных обязательств Учреждения.24. Департамент в течение двадцати рабочих дней со дня поступления документов,указанных в пункте 4 настоящего Порядка, принимает решение об использовании втекущем финансовом году поступлений от возврата ранее произведенных Учреждениемвыплат, источником финансового обеспечения которых является субсидия, длядостижения цели, установленной при предоставлении субсидии, или принимает решениеоб отказе в их использовании.Основанием для принятия решения об отказе в использовании субсидии являетсяотсутствие у Учреждения неисполненных обязательств.
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Решение об использовании субсидии (об отказе в использовании субсидии) втекущем финансовом году поступлений от возврата ранее произведенных Учреждениемвыплат, источником финансового обеспечения которых является субсидия, длядостижения цели, установленной при предоставлении субсидии, оформляется протоколоми в течение пяти рабочих дней со дня его принятия направляется Учреждению.25. Поступления от возврата ранее произведенных Учреждением выплат,источником финансового обеспечения которых является субсидия, в отношении которых втечение тридцати рабочих дней не принято решение об использовании их в текущемфинансовом году для достижения цели, установленной при предоставлении субсидии,подлежат возврату на счет Департамента.26. Проверка соблюдения условий, цели и порядка предоставления субсидииосуществляется Департаментом, органами государственного финансового контроля.27. В случаях, предусмотренных пунктом 13 настоящего Порядка, средства вобъеме, пропорциональном величине недостижения значения результата, подлежатвозврату в доход бюджета Томской области в срок не позднее тридцати календарных днейсо дня получения соответствующего требования Учреждением.
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Приложение № 1к Порядку определения объема иусловий предоставления из областногобюджета ОГАУ «ЦСП СК ТО»субсидии на обеспечение развитиядобровольчества (волонтерства) вТомской области
Форма

УТВЕРЖДАЮНачальник Департамента по молодежнойполитике, физической культуре и спортуТомской области
______________ __________________(подпись) (расшифровка подписи)____________________________20_____г.

Отчетоб использовании субсидии на обеспечение развития добровольчества (волонтерства) вТомской области, по состоянию на _________ 20__г.________________________________________________________________________(наименование государственного бюджетного учреждения)Код цели субсидии:__________________________________Соглашение от ___________________________№_________
№п/п Направле-ниерасходов

Классификацияоперацийсекторагосударствен-ногоуправления(КОСГУ)

Кодвидарасхо-дов(КВР)

По сметерасходов,рублей
Произведен-ныерасходы,рублей

Документы,подтверждающиерасходы

1 2 3 4 5 6 7
Остаток неиспользованных средств_______________________В том числе по КОСГУ__________________________________Причина остатка_______________________________________Руководитель учреждения______________ __________________________(подпись) (расшифровка подписи)
Главный бухгалтер ____________________ ______________________________(подпись) (расшифровка подписи)
Место печатиОтчет принял:_______ ______________20_____г.______________________________________ _____________ _________________(должность) (подпись) (расшифровка подписи)
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Приложение № 2к Порядку определения объема иусловий предоставления из областногобюджета ОГАУ «ЦСП СК ТО»субсидии на обеспечение развитиядобровольчества (волонтерства) вТомской области
Форма

УТВЕРЖДАЮНачальник Департамента по молодежнойполитике, физической культуре и спортуТомской области______________ __________________(подпись) (расшифровка подписи)____________________________20_____г.

Отчето достижении результата и показателей, необходимых для достижения результатапредоставления субсидии в части обеспечения развития добровольчества(волонтерства) в Томской области по состоянию на ________________20_____г.
________________________________________________________________________(наименование государственного бюджетного учреждения)Код цели субсидии:__________________________________Соглашение от ___________________________№_________
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