Департамент по молодежной политике, физической культуре и спорту 
Томской области

ПРОТОКОЛ
заседания Комиссии Департамента 

по соблюдению требований к служебному поведению 
государственных гражданских служащих Томской области 
и урегулированию конфликта интересов

23.12.2013
Присутствовали:
Вакурин Анатолий Николаевич, заместитель начальника Департамента-председатель комитета по физической культуре и спорту, председатель Комиссии;

Храмцова Вера Евгеньевна, начальник организационно-аналитического отдела Департамента, секретарь Комиссии;
Кондинская Юлия Александровна, главный специалист комитета по молодежной политике, член комиссии;

Белоусов Андрей Валерьевич - заведующий кафедрой спортивных дисциплин Института социально-гуманитарных технологий  Томского политехнического университета, независимый эксперт;
Еварович Светлана Анатольевна - заместитель декана МФУ ТГУ, независимый эксперт;

Адамова Ирина Александровна - представитель Департамента государственной гражданской службы Администрации Томской области, консультант комитета антикоррупционно- правовой работы.
          Комиссия считается правомочной по количеству и составу присутствующих. Проведено голосование за применяемую на заседании комиссии форму голосования. 

          Внесено предложение по открытой форме голосования. За открытую форму  голосования проголосовали единогласно.
          По  первому  вопросу «Об итогах работы комиссии Департамента по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Томской области и урегулированию конфликта интересов в 2013 году» слушали  Храмцову В.Е., начальника организационно- аналитического   отдела,  секретаря  комиссии:
          В течение 2013 года проведены все 4 запланированных заседания комиссии, на которых рассмотрено 7 вопросов, в том числе:                                                                                                       

1.  О выполнении мероприятий Плана противодействия коррупции в 
исполнительных органах государственной власти Томской области, утвержденного распоряжением Губернатора Томской области от 24.01.2012 N 12-р « Об утверждении плана противодействия коррупции в исполнительных органах государственной власти Томской области на 2012 год» в первом квартале 2012 года ( 21.03.2013).
2.   О результатах проведения проверки достоверности сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданскими служащими Департамента  за 2012 год (20.06.2013).
3.   О выполнении кадровой  службой Департамента обязанности по размещению сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на официальном сайте Департамента (20.06.2013).
4.  О работе кадровой службы Департамента по профилактике  коррупционных и иных правонарушений в 2013 году (27.09.2013).
5.          Информация о несоблюдении государственным гражданским служащим 
ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулированию конфликта интересов, неисполнении им обязанностей и требований к  служебному поведению, установленных федеральными законами (21.03.2013, 20.06.2013, 27.09).
       По результатам заседания комиссии от 20.06.2013 в адрес руководителя 
Департамента направлена служебная записка с рекомендацией  проведения 

дополнительной проверки отдельных государственных служащих на предмет 
получения ими дохода в 2012 году в организациях, в которых они входят в состав 
органов управления.

        На заседании 27.09.2013 заслушаны итоги данной проверки, принято решение, что деятельность государственных служащих в составе общественных организаций в качестве учредителей не влечет за собой конфликт интересов, нарушений законодательства о государственной гражданской службе  по соблюдению запретов и ограничений гражданской службы нет.

       Заявлений и обращений в адрес комиссии от гражданских служащих 

Департамента не поступало.

       Решение комиссии: 
       Признать результаты работы Комиссии Департамента по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Томской области и урегулированию конфликта интересов в 2013 году удовлетворительными.
       Принято единогласно.
 По второму вопросу слушали информацию начальника организационно- 
аналитического отдела Храмцовой В.Е.  о несоблюдении государственным гражданским служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулированию конфликта интересов, неисполнении им обязанностей и требований к  служебному поведению, установленных федеральными законами.

          В 4 квартале 2013 года в адрес департамента не поступило ни одного официального обращения о несоблюдении государственным гражданским служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулированию конфликта интересов, неисполнении им обязанностей и требований к  служебному поведению, установленных федеральными законами.

          Сотрудниками организационно-аналитического отдела департамента ежедневно контролируется  информация на основных сайтах Томской области, изучаются материалы областных и городских газет на предмет критических выступлений в адрес департамента и его сотрудников.

          Решение комиссии: Принять к сведению информацию секретаря комиссии Храмцовой В.Е.

          Принято единогласно.

          По третьему вопросу слушали информацию секретаря комиссии Храмцовой В.Е. о Плане работы Комиссии Департамента по молодежной политике, физической культуре и спорту Томской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Томской области и урегулированию конфликта интересов на  2014 год.

   Решение комиссии:  
   Утвердить предлагаемый проект  Плана работы комиссии на 2014 год.

          Принято единогласно.

	Председатель Комиссии               
	А.Н.Вакурин 



	
	

	Секретарь Комиссии                         
	В.Е.Храмцова

 

	Члены комиссии:                                 
	Ю.А.Кондинская

А.В.Белоусов 



	
	С.А.Еварович

	
	И.А.Адамова
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